							Allegato A) – Modulo di domanda
																			SPETT.LE ACER MODENA
						VIA CIALDINI 5
						41123 MODENA
						Via mail: ufficio.personale@aziendacasamo.it
Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per la ricerca di personale  per n. 3 posti di 
[bookmark: _GoBack]tecnico laureato con corso di laurea di 5 anni 

Il sottoscritt……………………………………………………………………………………..C.F………………………………………………………
Nat…a………………………………………………………………………………….(Prov…………) il ………………………………………………..
Residente a…………………………………………………………………………………………..(Prov………….)
Via ……………………………………………………………………………….n°……………………………..CAP………………………………………
Tel……………………………..cell…………………………………Mail…………………………………………………………………………………..
CHIEDE
Di essere ammesso/a alla selezione pubblica indicata in oggetto:
a tal fine, ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445/2000 e consapevole delle sanzioni previste all’art. 76 del citato DPR per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità:
DICHIARA DI
· essere dipendente di categoria D con rapporto di lavoro a tempo indeterminato e a tempo pieno presso l’Ente Locale……………………………………………………………………………………. che ha sottoscritto un rapporto di concessione o convenzione con Acer Modena per la gestione del patrimonio immobiliare, a tal fine occorrerà produrre, come allegato alla presente domanda, un nulla osta preventivo al trasferimento da parte dell’Amministrazione di appartenenza
in alternativa
· essere collocato in posizione utile all’assunzione in graduatoria per il profilo ……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………., vigente presso  l’Ente Locale ……………………………………………………………………………………………………………….che ha sottoscritto un rapporto di concessione o convenzione con Acer Modena per la gestione del patrimonio immobiliare;
· essere cittadino italiano, dell’Unione Europea o cittadino straniero purché in regola con le vigenti leggi sull’immigrazione
· non aver subito condanne penali con sentenza passata in giudicato e di non essere a conoscenza di essere sottoposto a procedimenti penali in corso; 
· essere in possesso del diploma di Laurea in Ingegneria Edile ed Ingegneria Civile (vecchio ordinamento), Architettura–Ingegneria Civile, Architettura o Laurea Magistrale (nuovo ordinamento DM 270/04), equiparata a tali diplomi, secondo le vigenti disposizioni normative, ovvero altro titolo dichiarato equipollente con apposito provvedimento normativo. Nel caso di titoli equipollenti a quelli indicati nel presente avviso, sarà cura del candidato dimostrare la suddetta equipollenza mediante l’indicazione del provvedimento normativo che la sancisce. Per i titoli conseguiti all’estero l’ammissione è subordinata al riconoscimento o all’equipollenza ai titoli italiani.
· essere in possesso di abilitazione alla professione;
a) essere iscritto all’albo professionale o l’impegno ad iscriversi prima dell’assunzione;
b) essere in possesso della patente di guida di tipo “B”,
c) di avere il seguente recapito, se diverso da quello di residenza: via………………………………………………………………….città………................................
Prov………………cell…………………………………………………………mail………………………………………………………………………..pec…………………………………………………………………….
ALLEGA ALLA PRESENTE DOMANDA I SEGUENTI DOCUMENTI:
□ Fotocopia di un documento valido di riconoscimento (obbligatorio)
□ Curriculum vitae datato e firmato
□ eventuale nulla osta preventivo 
□ Informativa curriculum Regolamento Europeo 2016/679
	
DATA								         IN FEDE

…..……………………………………………………  					……………………………………………………..
